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Tekst jednolity na podstawie Repertorium A numer 4693 /2025 

 

„AKT  PRZEKSZTAŁCENIA  PRZEDSIĘBIORSTWA  KOMUNALNEGO 

W  SPÓŁKĘ   Z  OGRANICZONĄ  ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ 

 

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE 

§ 1. 

1. Stawający oświadczają, że przekształcają przedsiębiorstwo komunalne – Miejskie 

Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Zawierciu w 

Spółkę z ograniczoną odpowiedzialnością na zasadach określonych w dziale XI 

kodeksu handlowego oraz rozdziale 2 ustawy z dnia 13 lipca 1990 r. o 

prywatyzacji przedsiębiorstw państwowych. ------------------------------------------------  

2. Pojęcia: „akt przekształcenia”, „akt założycielski”, „umowa spółki” używane są 

zamiennie i wszystkie oznaczają niniejszy dokument, tj.: „Akt przekształcenia 

przedsiębiorstwa komunalnego w spółkę z ograniczoną odpowiedzialnością”. ---  

 

§ 2. 

1. Firma Spółki brzmi: Zakład  Gospodarki Komunalnej Spółka z ograniczoną 

odpowiedzialnością. ---------------------------------------------------------------------------------  

2. Spółka może używać w obrocie skrótu:  ZGK Sp. z o.o. -----------------------------------  

3. Spółka może używać wyróżniających ją znaków graficznych. --------------------------  

 

§ 3. 

1. Siedzibą Spółki jest miasto Zawiercie. Spółka prowadzi działalność na terytorium 

Rzeczypospolitej Polskiej. --------------------------------------------------------------------------  

2. Spółka może otwierać i prowadzić oddziały, zakłady, biura, przedstawicielstwa 

oraz inne jednostki, a także może uczestniczyć w innych spółkach i 

przedsięwzięciach na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. -----------------------------  

 

§ 4. 

1. Założycielem Spółki jest Gmina Zawiercie. ---------------------------------------------------  
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2. Spółka powstała w wyniku przekształcenia przedsiębiorstwa komunalnego pod 

nazwą Miejskie Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w 

Zawierciu ulica Krzywa 3, które realizowało zadania własne gminy o 

charakterze użyteczności publicznej, określone w ustawie z dnia 8 marca 1990 o 

samorządzie gminnym, w szczególności związane z utrzymaniem czystości i 

porządku oraz urządzeń sanitarnych, wysypisk i unieszkodliwiania odpadów 

komunalnych. -----------------------------------------------------------------------------------------  

3. Po przekształceniu podstawowym celem Spółki jest prowadzenie działalności 

gospodarczej o charakterze komercyjnym, w tym zaspokajanie szczególnych 

potrzeb o charakterze powszechnym, w szczególności w zakresie wywozu 

nieczystości oraz unieszkodliwiania odpadów wytwarzanych w gospodarstwach 

domowych w związku z bytowaniem człowieka (odpady komunale), także 

odpadów powstających „obok” procesu produkcji przemysłowej lub procesów 

wytwórczych oraz jako skutek prowadzonej działalności gospodarczej (odpady 

przemysłowe). ----------------------------------------------------------------------------------------  

4. W szczególności celem Spółki jest prowadzenie we wskazanym zakresie 

selektywnego zbierania i odbierania odpadów komunalnych i przemysłowych, 

w tym powstających w gospodarstwach domowych lub w toku działalności 

gospodarczej, odpadów niebezpiecznych, odpadów wielkogabarytowych i 

odpadów z remontów. ------------------------------------------------------------------------------  

5. Spółka realizuje powyższe cele w oparciu o działania rynkowe oraz uczestnictwo 

w przetargach komercyjnych i publicznych itp. ---------------------------------------------  

6. Spółka nie realizuje swoich celów w ramach zleconych zadań własnych gminy. --  

 

§ 5. 

Spółka działa na podstawie kodeksu spółek handlowych. -------------------------------------  

 

§ 6. 

Spółka została utworzona na czas nieoznaczony.-------------------------------------------------  

 

II. PRZEDMIOT DZIAŁALNOŚCI SPÓŁKI 
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§ 7. 

1. Przedmiotem działalności Spółki, według Polskiej Klasyfikacji Działalności PKD 

2025 jest: ------------------------------------------------------------------------------------------------  

1) PKD 25.53.Z Obróbka mechaniczna elementów metalowych, --------------------  

2) PKD 35.11.Z Wytwarzanie energii elektrycznej ze źródeł nieodnawialnych, ---  

3) PKD 35.13.Z Przesyłanie energii elektrycznej, ------------------------------------------  

4) PKD 35.14.Z Dystrybucja energii elektrycznej, -----------------------------------------  

5) PKD 35.15.Z Handel energią elektryczną, ------------------------------------------------  

6) PKD 35.30.Z Wytwarzanie i zaopatrywanie w parę wodną i powietrze do 

układów klimatyzacyjnych, ------------------------------------------------------------------  

7) PKD 37.00.Z Odprowadzanie i oczyszczanie ścieków, -------------------------------  

8) PKD 38.11.Z Zbieranie odpadów innych niż niebezpieczne, ------------------------  

9) PKD 38.12.Z Zbieranie odpadów niebezpiecznych, -----------------------------------  

10) PKD 38.21.Z Odzysk surowców, -----------------------------------------------------------  

11) PKD 38.22.Z Odzysk energii, ----------------------------------------------------------------  

12) PKD 38.23.Z Pozostały odzysk związany z odpadami, -------------------------------  

13) PKD 38.32.Z Składowanie odpadów, ------------------------------------------------------  

14) PKD 38.33.Z Pozostałe unieszkodliwianie odpadów, ---------------------------------  

15) PKD 39.00.Z Działalność związana z rekultywacją i pozostała działalność 

usługowa związana z gospodarką odpadami, ------------------------------------------  

16) PKD 95.31.A Naprawa mechaniczna i serwisowa pojazdów silnikowych, z 

wyłączeniem motocykli, ----------------------------------------------------------------------  

17) PKD 95.31.B Naprawa blacharsko-lakiernicza oraz konserwacja pojazdów 

silnikowych, z wyłączeniem motocykli, --------------------------------------------------  

18) PKD 95.31.C Działalność usługowa detailingu pojazdów silnikowych z 

wyłączeniem motocykli, ----------------------------------------------------------------------  

19) PKD 46.87.Z Sprzedaż hurtowa odpadów i złomu, -----------------------------------  

20) PKD 47.12.Z Pozostała sprzedaż detaliczna niewyspecjalizowana, ---------------  

21) PKD 47.91.Z Pośrednictwo w sprzedaży detalicznej niewyspecjalizowanej, ---  

22) PKD 49.41.Z Transport drogowy towarów,----------------------------------------------  
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23) PKD 55.20.Z Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krótkotrwałego 

zakwaterowania, --------------------------------------------------------------------------------  

24) PKD 68.20.Z Wynajem i zarządzanie nieruchomościami własnymi lub 

dzierżawionymi, --------------------------------------------------------------------------------  

25) PKD 68.32.B Działalność związana z zarządzaniem nieruchomościami 

wykonywanym na zlecenie, -----------------------------------------------------------------  

26) PKD 77.11.Z Wynajem i dzierżawa samochodów osobowych i lekkich 

pojazdów silnikowych, w tym motocykli, -----------------------------------------------  

27) PKD 77.12.Z Wynajem i dzierżawa samochodów ciężarowych, -------------------  

28) PKD 96.99.Z Pozostała działalność usługowa, gdzie indziej 

niesklasyfikowana. -----------------------------------------------------------------------------  

III.KAPITAŁY 

§ 8. 

1. Kapitał zakładowy Spółki wynosi 13.701.500,00 zł (trzynaście milionów 

siedemset jeden tysięcy pięćset złotych) i dzieli się na 27403 (dwadzieścia siedem 

tysięcy czterysta trzy) równe i niepodzielne udziały, o wartości nominalnej po 

500,00 zł (pięćset złotych) każdy. ----------------------------------------------------------------  

2. Wszystkie udziały należą do Gminy Zawiercie. ---------------------------------------------  

3. Wspólnik pokrył swoje udziały wnosząc do Spółki: ----------------------------------------  

a) część funduszu założycielskiego oraz funduszu przedsiębiorstwa komunalnego 

„Miejskiego Przedsiębiorstwa  Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w 

Zawierciu” o wartości 600.000,00 zł (sześćset tysięcy złotych), ------------------------  

b) aport w postaci : ------------------------------------------------------------------------------------  

- prawa własności nieruchomości gruntowych, tj.: -------------------------------------------  

działki nr 126 o powierzchni 1 ha 3916  m kw.,  położonej  w Zawierciu przy ul. 

Podmiejskiej, objętej księgą wieczystą Kw Nr 38917 Sądu  Rejonowego  w  

Zawierciu o wartości 161.500,00 zł (sto sześćdziesiąt jeden tysięcy pięćset złotych),  

działki nr 1042/5 o powierzchni 3571 m kw.,  położonej  w  Zawierciu  obręb 

Marciszów, objętej   księgą   wieczystą   Kw Nr 38917   Sądu  Rejonowego  w  

Zawierciu, o  wartości 26.800,00 zł (dwadzieścia sześć tysięcy osiemset złotych), ---  
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działki nr 1095/12 o powierzchni 6773 m kw.,  położonej  w  Zawierciu obręb 

Marciszów, objętej księgą wieczystą  Kw Nr 38917  Sądu   Rejonowego   w   

Zawierciu,   o   wartości 61.100,00 zł (sześćdziesiąt jeden tysięcy sto złotych), --------  

działki  nr  1095/7   o  powierzchni  4 ha 3104 m kw.,   położonej   w   Zawierciu     

obręb Marciszów, objętej  księgą  wieczystą  Kw Nr 38917   Sądu  Rejonowego   w   

Zawierciu, o wartości 633.800,00 zł (sześćset trzydzieści trzy tysiące osiemset 

złotych), --------------------------------------------------------------------------------------------------  

działki  nr 1095/8  o  powierzchni  502 m kw.,  położonej  w  Zawierciu  obręb 

Marciszów, objętej   księgą  wieczystą  Kw  Nr  38917  Sądu  Rejonowego  w  

Zawierciu  o   wartości 7.500,00 zł (siedem tysięcy pięćset złotych), ---------------------  

- prawa własności budynków, budowli i urządzeń  budowlanych  położonych  na  

nieruchomości gruntowej opisanej w tiret 1,  wyszczególnionych  w  załączniku 

Nr 2 niniejszego protokołu o łącznej wartości 6.853.200,00 zł  (sześć  milionów  

osiemset  pięćdziesiąt trzy tysiące dwieście złotych), ----------------------------------------  

- środków   technicznych  (środków  trwałych)  wyszczególnionych  w  załączniku 

Nr 1 niniejszego protokołu,  o  wartości  1.897.600,00 zł  (milion   osiemset   

dziewięćdziesiąt     siedem  tysięcy  sześćset złotych), ---------------------------------------  

c) aport w postaci nieruchomości położonej w Zawierciu, oznaczonej jako: ----------  

1) działka nr 26/1, arkusz mapy nr 9, o obszarze 0,2823 ha (dwa tysiące osiemset 

dwadzieścia trzy metry kwadratowe), o  wartości 70 500,00 zł (siedemdziesiąt 

tysięcy pięćset złotych), -----------------------------------------------------------------------------  

2) działka nr 26/2, arkusz mapy nr 9, o obszarze 0,1735 ha (jeden tysiąc siedemset 

trzydzieści pięć metrów kwadratowych), o  wartości 5 000,00 zł (pięć tysięcy 

złotych),------------------------------------------------------------------------------------------------ 

3) działka nr 27/1, arkusz mapy nr 9, o obszarze 0,5296 ha (pięć tysięcy dwieście 

dziewięćdziesiąt sześć metrów kwadratowych), o  wartości 132 000,00 zł (sto 

trzydzieści dwa tysiące złotych), -----------------------------------------------------------------  

4) działka nr  27/2, arkusz mapy nr 9, o obszarze 0,3920 ha (trzy tysiące dziewięćset 

dwadzieścia metrów kwadratowych) o wartości 59 500,00 zł (pięćdziesiąt 

dziewięć tysięcy pięćset złotych), ----------------------------------------------------------------  
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5) działka nr 28/1, arkusz mapy nr 9, o obszarze 0,2041 ha  (dwa tysiące 

czterdzieści jeden metrów kwadratowych), o  wartości 51 500,00 zł (pięćdziesiąt 

jeden tysięcy pięćset złotych), ---------------------------------------------------------------------  

6) działka nr 28/2, arkusz mapy nr 9, o obszarze 0,1529 ha (jeden tysiąc pięćset 

dwadzieścia dziewięć metrów kwadratowych), o wartości 22 000,00 zł 

(dwadzieścia dwa tysiące złotych), --------------------------------------------------------------  

7)  działka nr 29/1, arkusz mapy nr 9, o obszarze 0,3382 ha (trzy tysiące trzysta 

osiemdziesiąt dwa metry kwadratowe), o  wartości 85 000,00 zł (osiemdziesiąt 

pięć tysięcy złotych), --------------------------------------------------------------------------------  

8) działka nr 29/2, arkusz mapy nr 9, o obszarze 0,2521 ha (dwa tysiące pięćset 

dwadzieścia jeden metrów kwadratowych), o wartości 36 000,00 zł (trzydzieści 

sześć tysięcy złotych), -------------------------------------------------------------------------------  

9) działka nr 30/1, arkusz mapy nr 9, o obszarze 0,2727 ha (dwa tysiące siedemset 

dwadzieścia siedem metrów kwadratowych), o wartości 75 500,00 zł 

(siedemdziesiąt pięć tysięcy pięćset złotych), -------------------------------------------------  

10) działka nr  30/3, arkusz mapy nr 9, o obszarze 0,0417 ha (czterysta siedemnaście 

metrów kwadratowych), o  wartości 4 000,00 zł (cztery tysiące złotych), -------------  

11) działka nr 30/4, arkusz mapy nr 9, o obszarze 0,2155 ha (dwa tysiące sto 

pięćdziesiąt pięć metrów kwadratowych), o  wartości 31 000,00 zł (trzydzieści 

jeden tysięcy złotych), -------------------------------------------------------------------------------  

d)    aport w postaci nieruchomości  położonej w Zawierciu, oznaczonej jako: -----------  

12) działka nr 1/56, arkusz mapy nr 17, o obszarze 0,0121 ha (sto dwadzieścia jeden 

metrów kwadratowych), o wartości 9 970,00 zł (dziewięć tysięcy dziewięćset 

siedemdziesiąt złotych), ----------------------------------------------------------------------------  

13) działka nr 1/57, arkusz mapy nr 17, o obszarze 0,2669 ha (dwa tysiące sześćset 

sześćdziesiąt dziewięć metrów kwadratowych), o wartości 244 200,00 zł 

(dwieście czterdzieści cztery tysiące dwieście złotych), -----------------------------------  

e)    aport w postaci zabudowanej nieruchomości położonej w Zawierciu przy ulicy 

Towarowej nr 30 (trzydzieści) i nr 32 (trzydzieści dwa), oznaczonej jako działki 

nr 59/19, 59/21, arkusz mapy nr 51, o łącznym obszarze 0,6298 ha (sześć tysięcy 
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dwieście   dziewięćdziesiąt   osiem   metrów  kwadratowych)  o łącznej   wartości 

1 144 000,00 złotych (jeden milion sto czterdzieści cztery tysiące złotych), -----------  

f)   aport w postaci nieruchomości położonej w Zawierciu, oznaczonej jako działki nr 

131/1 i nr 1095/32, o obszarze 0,1387 ha (tysiąc trzysta osiemdziesiąt siedem 

metrów kwadratowych), o łącznej wartości 181 000,00 zł (sto osiemdziesiąt jeden 

tysięcy złotych) wniesionej na pokrycie podwyższonego kapitału zakładowego 

spółki uchwałą z dnia 13.02.2019 r. Rep. A nr 1035/2019, ---------------------------------  

g)    aport w postaci mienia powstałego w wyniku realizacji projektów: „Rozbudowa 

i doposażenie Zakładu Unieszkodliwiania Odpadów Komunalnych w Zawierciu 

poprzez zakup przesiewacza mobilnego" oraz „Rozbudowa Zakładu Utylizacji 

Odpadów komunalnych w Zawierciu poprzez budowę kompostowni w ramach 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2007 - 

2013", w skład którego wchodzą: ----------------------------------------------------------------  

1) platforma przyjęć odpadów komunalnych - rok wytworzenia 2011, wartość 

38.980,00 zł, --------------------------------------------------------------------------------------------  

2) plac pod przesiewacz - rok wytworzenia 2011, wartość 14.510,00 zł, ---------------  

3) drogi i place wewnętrzne - rok wytworzenia 2011, wartość 466.490,00 zł, --------  

4) ogrodzenie terenu - rok wytworzenia 2011, wartość 52.730,00 zł, -------------------  

5) kompostownia pryzmowa (plac kompostowania) - rok wytworzenia 2011, 

wartość 344.350,00 zł, -------------------------------------------------------------------------------  

6) place wewnętrzne - rok wytworzenia 2011, wartość 143.080,00 zł, ------------------  

7) boksy zadaszone, niezadaszone, wiaty na surowce wtórne – rok wytworzenia 

2011, wartość 249.140,00 zł o łącznej wartości 1.309.280,00 zł.----------------------------  

 

4. Udziały są niepodzielne. Wspólnik może mieć więcej niż jeden udział. --------------  

5. Udziały są zbywalne i mogą być zastawiane. Można również ustanowić na 

udziałach użytkowanie. ----------------------------------------------------------------------------  

6. Zastawnik lub użytkownik udziału może wykonywać prawo głosu z udziałów, 

jeżeli tak stanowi umowa zastawu lub użytkowania udziałów.-------------------------  

7. Wspólnik może sprzedać, obciążyć lub zastawić swój udział w Spółce na rzecz 

osoby nie będącej wspólnikiem Spółki, po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady 
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Nadzorczej, wyrażonej w formie uchwały oraz pod warunkiem uzyskania zgody 

Zgromadzenia Wspólników, w formie odpowiednich uchwał. -------------------------  

8. Wspólnik zamierzający sprzedać, obciążyć lub zastawić swój udział 

zobowiązany jest do powiadomienia Zarządu Spółki o swoim zamiarze. ------------  

9. Pozostałym wspólnikom przysługuje prawo pierwszeństwa nabycia udziałów 

przeznaczonych do zbycia, proporcjonalnie w stosunku do posiadanych 

udziałów. -----------------------------------------------------------------------------------------------  

10. Zarząd Spółki powiadomi pozostałych wspólników o możliwości skorzystania z 

prawa pierwszeństwa nabycia, w terminie 4 (czterech) tygodni od dnia 

otrzymania zawiadomienia o zamiarze zbycia, w drodze stosownego 

oświadczenia. -----------------------------------------------------------------------------------------  

 

§ 9. 

1. Podwyższenie kapitału zakładowego do kwoty 30.000.000,00 zł (trzydzieści 

milionów złotych), na mocy uchwał podjętych przez Zgromadzenie 

Wspólników, w terminie do dnia 31 grudnia 2035 roku nie stanowi zmiany aktu 

założycielskiego Spółki. Udziały w tak podwyższonym kapitale zakładowym 

mogą zostać pokryte wkładem pieniężnym i niepieniężnym (aportem). -------------  

2. Zgromadzenie Wspólników może podwyższyć kapitał zakładowy, w drodze 

podwyższenia wartości nominalnej istniejących udziałów lub w drodze 

ustanowienia nowych udziałów.-----------------------------------------------------------------  

3. W przypadku podwyższenia kapitału zakładowego przez ustanowienie nowych 

udziałów, ich objęcie przez Wspólników następuje proporcjonalnie do liczby 

posiadanych udziałów Spółki, chyba że Zgromadzenie Wspólników w drodze 

uchwały postanowi inaczej. -----------------------------------------------------------------------  

4. Wspólnikom przysługuje prawo pierwszeństwa w obejmowaniu nowych 

udziałów w podwyższonym kapitale zakładowym Spółki, jak również w 

nabywaniu udziałów przeznaczonych do zbycia. Prawo pierwszeństwa należy 

wykonać w ciągu jednego miesiąca od chwili wezwania do jego uskutecznienia. -  

 

§ 10. 
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1. Udziały w Spółce mogą być umarzane. --------------------------------------------------------  

2. Udział może być umorzony za zgodą Wspólnika w drodze nabycia udziału 

przez Spółkę (umorzenie dobrowolne) albo bez zgody Wspólnika (umorzenie 

przymusowe). -----------------------------------------------------------------------------------------  

3. Umorzenie przymusowe może nastąpić w przypadku prawomocnego skazania 

Wspólnika za przestępstwo wyrządzone na szkodę Spółki. -----------------------------  

4. Przed powzięciem uchwały w sprawie umorzenia przymusowego wzywa się 

Wspólnika, listem poleconym na adres wskazany w liście wspólników, do 

złożenia wyjaśnień ustnie lub na piśmie, względnie do usunięcia stwierdzonych 

naruszeń, pokrycia szkody lub ponownego wykonywania praw udziałowych, w 

terminie 14 (czternaście) dni od otrzymania wezwania, pod rygorem umorzenia 

udziałów. -----------------------------------------------------------------------------------------------  

5. Umorzenie udziałów wymaga uchwały Zgromadzenia Wspólników. Uchwała 

określa podstawę prawną umorzenia i wysokość wynagrodzenia za umorzony 

udział. W przypadku umorzenia przymusowego uchwała winna zawierać 

uzasadnienie. ------------------------------------------------------------------------------------------  

6. Za zgodą wspólnika umorzenie udziału może nastąpić bez wynagrodzenia. -------  

7. Umorzenie udziałów z czystego zysku nie wymaga obniżenia kapitału 

zakładowego. ------------------------------------------------------------------------------------------  

 

§ 11. 

1. Spółka może nabywać własne udziały w drodze egzekucji na zaspokojenie tych 

roszczeń Spółki, których nie można zaspokoić z innego majątku Wspólnika oraz 

w celu umorzenia udziałów. ----------------------------------------------------------------------  

2. Udziały nabyte w drodze egzekucji podlegają umorzeniu, o ile nie zostaną zbyte 

w terminie jednego roku od daty ich zakupu, chyba że w Spółce został 

utworzony w celu umorzenia udziałów specjalny fundusz rezerwowy. -------------  
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§ 12. 

1. Wspólnicy mogą zostać na mocy uchwały Zgromadzenia Wspólników 

zobowiązani do dopłat, których jednorazowa wysokość nie może przekroczyć 

kwoty równej trzykrotnej wartości posiadanych udziałów. ------------------------------  

2. Wysokość i terminy dopłat oznaczane są uchwałą Zgromadzenia Wspólników.---  

3. Dopłaty są nakładane i uiszczane przez Wspólników równomiernie w stosunku 

do ich udziałów. --------------------------------------------------------------------------------------  

4. Dopłaty mogą być zwracane Wspólnikom, jeżeli nie są wymagane na pokrycie 

straty wykazanej w sprawozdaniu finansowym. --------------------------------------------  

 

IV.ORGANY SPÓŁKI 

 

§ 13. 

Organami Spółki są: --------------------------------------------------------------------------------------  

1. Zarząd Spółki, ---------------------------------------------------------------------------------------  

2. Rada Nadzorcza,------------------------------------------------------------------------------------  

3. Zgromadzenie Wspólników. --------------------------------------------------------------------  

 

§ 14. 

Z zastrzeżeniem bezwzględnie obowiązujących przepisów Kodeksu spółek  

handlowych oraz postanowień niniejszego Aktu przekształcenia uchwały organów 

Spółki zapadają bezwzględną większością głosów, przy czym przez bezwzględną 

większość głosów rozumie się więcej głosów oddanych „za" niż „przeciw" i 

„wstrzymujących się". ------------------------------------------------------------------------------------  

 

A. ZARZĄD SPÓŁKI 

§ 15. 

1. Zarząd prowadzi sprawy Spółki i reprezentuje Spółkę we wszystkich 

czynnościach sądowych i pozasądowych oraz zapewnia wykonanie uchwał 

Zgromadzenia Wspólników. ----------------------------------------------------------------------  
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2. Wszelkie sprawy związane z prowadzeniem spraw Spółki, nie zastrzeżone 

przepisami prawa lub postanowieniami niniejszej Umowy dla Zgromadzenia 

Wspólników lub Rady Nadzorczej, należą do kompetencji Zarządu. -----------------  

 

§ 16. 

1. Jeżeli Zarząd jest wieloosobowy, do składania oświadczeń w imieniu Spółki 

wymagane jest współdziałanie dwóch członków Zarządu lub jednego członka 

Zarządu z prokurentem. ---------------------------------------------------------------------------  

2. Jeżeli Zarząd jest jednoosobowy, do składania oświadczeń w imieniu Spółki 

uprawniony jest jeden członek Zarządu. ------------------------------------------------------  

3. Powołanie prokurenta wymaga jednomyślnej uchwały wszystkich członków 

Zarządu. Odwołać prokurę może każdy członek Zarządu. ------------------------------  

4. Tryb działania Zarządu określa szczegółowo regulamin uchwalony przez 

Zarząd i zatwierdzony przez Radą Nadzorczą. ----------------------------------------------  

 

§ 17. 

1. Uchwały Zarządu wymagają wszystkie sprawy przekraczające zakres 

zwykłych czynności Spółki. -----------------------------------------------------------------------  

2. Uchwały Zarządu wymagają, w szczególności: ----------------------------------------------  

1) ustalenie regulaminu Zarządu, zatwierdzanego przez Radę Nadzorczą, -------  

2) ustalenie regulaminu organizacyjnego przedsiębiorstwa Spółki, 

zatwierdzanego  przez Radę Nadzorczą (zgodnie z §24 ust. 1 pkt 12),-----------  

3) tworzenie i likwidacja oddziałów, zakładów, biur, przedstawicielstw oraz 

innych jednostek,   a także przystąpienie i wystąpienie z innych spółek i 

przedsięwzięć, -----------------------------------------------------------------------------------  

4) powołanie prokurenta, ------------------------------------------------------------------------  

5) zaciąganie kredytów i pożyczek, -----------------------------------------------------------  

6) przyjęcie rocznych planów rzeczowo-finansowych oraz strategicznych 

planów wieloletnich, ---------------------------------------------------------------------------  
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7) zaciąganie zobowiązań warunkowych, w tym udzielanie przez Spółkę 

gwarancji, poręczeń oraz wystawianie weksli, z zastrzeżeniem treści § 24 

ust. 2 pkt. 2  lub §36 ust. 1 pkt. 15, ----------------------------------------------------------  

8) zbywanie i nabywanie nieruchomości z zastrzeżeniem treści § 24 ust. 2 pkt. 

1 poniżej lub §36 ust. 1 pkt. 14, --------------------------------------------------------------  

9) sprawy, o których rozpatrzenie Zarząd zwraca się do Zgromadzenia 

Wspólników oraz do Rady Nadzorczej. --------------------------------------------------  

 

§ 18. 

Opracowywanie planów, o których mowa w §17 ust. 2 pkt. 6 i przedkładanie  

ich Radzie Nadzorczej do zaopiniowania jest uprawnieniem Zarządu. --------------------  

 

§ 19. 

1. Zarząd składa się z jednego albo większej liczby członków, powoływanych  

na okres wspólnej kadencji wynoszący trzy lata. --------------------------------------------  

2. Wspólna kadencja Zarządu kończy się z dniem odbycia Zgromadzenia 

Wspólników, zatwierdzającego sprawozdanie finansowe za ostatni pełny rok 

obrotowy pełnienia funkcji. -----------------------------------------------------------------------  

3. Zarówno w przypadku Zarządu jedno- jak i wieloosobowego powołuje się 

Prezesa Zarządu, który kieruje pracami Zarządu, zwołuje jego posiedzenia i im 

przewodniczy. ----------------------------------------------------------------------------------------  

4. Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów. W przypadku równości 

głosów decyduje głos Prezesa Zarządu. -------------------------------------------------------  

5. Uchwały Zarządu Spółki mogą być powzięte, jeżeli wszyscy członkowie Zarządu 

zostali prawidłowo powiadomieni o posiedzeniu Zarządu lub też bez 

formalnego zwoływania posiedzenia o ile w podejmowaniu uchwały udział 

biorą wszyscy członkowie Zarządu i żaden z członków Zarządu się temu nie 

sprzeciwi. -----------------------------------------------------------------------------------------------  

 

§ 20. 
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1. Liczbę Członków Zarządu ustala Rada Nadzorcza. Członków Zarządu powołuje 

i odwołuje Rada Nadzorcza. ----------------------------------------------------------------------  

2. Członkiem Zarządu może zostać wyłącznie osoba, która spełnia łącznie 

następujące warunki: --------------------------------------------------------------------------------  

1) posiada wykształcenie wyższe lub wykształcenie wyższe uzyskane za granicą 

uznane w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepisów odrębnych, -------  

2) posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, 

powołania, wyboru, mianowania, spółdzielczej umowy o pracę, lub 

świadczenia usług na podstawie innej umowy lub wykonywania działalności 

gospodarczej na własny rachunek, ----------------------------------------------------------  

3) posiada co najmniej 3-letnie doświadczenie na stanowiskach kierowniczych 

lub samodzielnych albo wynikające z prowadzenia działalności gospodarczej 

na własny rachunek, -----------------------------------------------------------------------------  

4) spełnia inne niż wymienione w pkt. 1 - 3) wymogi określone w przepisach 

odrębnych, a w szczególności nie narusza ograniczeń lub zakazów 

zajmowania stanowiska członka organu zarządzającego w spółkach 

handlowych. ---------------------------------------------------------------------------------------  

3. Członkiem Zarządu nie może być osoba, która spełnia przynajmniej jeden 

z poniższych warunków: ---------------------------------------------------------------------------  

1) pełni funkcję społecznego współpracownika albo jest zatrudniona w biurze 

poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posła do 

Parlamentu Europejskiego na podstawie umowy o pracę lub świadczy 

pracę na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym 

charakterze, -------------------------------------------------------------------------------------  

2) wchodzi w skład organu partii politycznej reprezentującego partię 

polityczną na zewnątrz oraz uprawnionego do zaciągania zobowiązań, ------  

3) jest zatrudniona przez partię polityczną na podstawie umowy o pracę 

lub świadczy pracę na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o 

podobnym charakterze, ---------------------------------------------------------------------  

4) pełni funkcję z wyboru w zakładowej organizacji związkowej lub 

zakładowej organizacji związkowej spółki z grupy kapitałowej, ----------------  
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5) jej aktywność społeczna lub zarobkowa rodzi konflikt interesów wobec 

działalności spółki. ---------------------------------------------------------------------------  

4. Każdy z Członków Zarządu może być zawieszony w czynnościach przez Radę 

Nadzorczą,  w tym w szczególności z powodu: ---------------------------------------------  

1) popełnienia przestępstwa z katalogu określonego w art. 18 § 2 KSH, --------  

2) nielojalnego działania wobec Spółki,---------------------------------------------------  

3) naruszenia podstawowych obowiązków Członka Zarządu, --------------------  

4) uchylania się od czynności reprezentacyjnych, -------------------------------------  

5) ignorowania posiedzeń Zarządu, -------------------------------------------------------  

6) nienależytej współpracy z członkami Rady Nadzorczej. -------------------------  

5. Członek Zarządu składa rezygnację Radzie Nadzorczej. ----------------------------------  

 

§ 21. 

1) Członkom Zarządu oraz Rady Nadzorczej przysługuje od Spółki wynagrodzenie 

według zasad oraz w wysokości określonej przez Zgromadzenie Wspólników. ---  

2) Z Członkiem Zarządu zawiera się umowę o zarządzanie Spółką z zastrzeżeniem,  

że umowa zostaje automatycznie rozwiązana z chwilą odwołania ze stanowiska, 

upływu kadencji Członka Zarządu lub złożenia rezygnacji. -----------------------------  

 

§ 22. 

1. Pracodawcą w rozumieniu Kodeksu pracy jest Spółka. -----------------------------------  

2. Czynności z zakresu prawa pracy dokonuje Prezes Zarządu lub osoby przez 

niego upoważnione. ---------------------------------------------------------------------------------  

 

B. RADA NADZORCZA 

§ 23. 

1. Rada Nadzorcza sprawuje stały nadzór nad działalnością Spółki we wszystkich 

dziedzinach jej działalności. ------------------------------------------------------------------------  

 

§ 24. 

1. Do kompetencji Rady Nadzorczej należy: -----------------------------------------------------  
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1) ocena sprawozdania Zarządu z działalności Spółki oraz sprawozdania 

finansowego za ubiegły rok obrotowy w zakresie ich zgodności z księgami, 

dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, -----------------------------------------------  

2) ocena wniosków Zarządu, co do podziału zysku lub pokrycia straty, -------------  

3) składanie Zgromadzeniu Wspólników pisemnego sprawozdania z wyników 

czynności, o których mowa w pkt. 1 i 2, ----------------------------------------------------  

4) stawianie wniosków na Zgromadzenie Wspólników o udzielenie członkom 

Zarządu absolutorium, --------------------------------------------------------------------------  

5) sporządzanie i składanie Zgromadzeniu Wspólników pisemnego 

sprawozdania z działalności Rady Nadzorczej za ubiegły rok obrotowy, --------  

6) wybór biegłego rewidenta do przeprowadzenia badania sprawozdania 

finansowego, ---------------------------------------------------------------------------------------  

7)  określanie zakresu i terminów przedkładania przez Zarząd rocznych planów 

rzeczowo-finansowych oraz strategicznych planów wieloletnich, ------------------  

8) opiniowanie strategicznych planów wieloletnich Spółki, ------------------------------  

9) opiniowanie rocznych planów rzeczowo-finansowych, -------------------------------  

10) uchwalanie regulaminu szczegółowo określającego tryb działania Rady 

Nadzorczej, -----------------------------------------------------------------------------------------  

11)  zatwierdzanie regulaminu Zarządu Spółki, ----------------------------------------------  

12) zatwierdzanie regulaminu organizacyjnego przedsiębiorstwa Spółki.-------------  

2. Do kompetencji Rady Nadzorczej należy udzielanie Zarządowi zgody na: ----------  

1) nabycie i zbycie nieruchomości lub udziałów w nieruchomości, o wartości 

przekraczającej kwotę 500 000,00 zł netto; ----------------------------------------------  

2) zaciąganie zobowiązań warunkowych, w tym udzielanie przez Spółkę 

gwarancji i poręczeń majątkowych o wartości przekraczającej kwotę  

500 000,00 zł netto; ----------------------------------------------------------------------------  

3) rozporządzenie składnikami aktywów trwałych w rozumieniu ustawy  

z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości, innymi aniżeli określone  

w pkt 1) powyżej o wartości rynkowej przekraczającej 200 000,00 zł netto; ---  
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4) nabywanie składników aktywów trwałych w rozumieniu ustawy z dnia 29 

września 1994 r. o rachunkowości, innymi aniżeli określone w pkt 1) 

powyżej o wartości przekraczającej 200 000,00 zł netto; ----------------------------  

5) zaciąganie innych, aniżeli wskazane powyżej, zobowiązań, których wartość 

przekracza 200 000,00 zł netto, przy czym, w przypadku zobowiązań 

przewidujących świadczenia o charakterze ciągłym lub okresowym, 

ustalenie wartości zobowiązania dokonywane jest w oparciu o sumę 

wartości świadczeń za cały okres umowy, zaś w przypadku umów 

zawartych na czas dłuższy niż rok lub na czas nieokreślony, w oparciu o 

sumę wartości świadczeń za okres roku. -----------------------------------------------  

3. Ponadto do kompetencji Rady Nadzorczej należy, w szczególności: ------------------  

1) powoływanie i odwoływanie członków Zarządu oraz ustalenie liczby 

Członków Zarządu; ------------------------------------------------------------------------------  

2) wnioskowanie do Zgromadzenia Wspólników w sprawie ustalenia zasad 

wynagradzania dla członków Zarządu, zgodnie z ustawą z dnia 9 czerwca 

2016 r. o zasadach kształtowania wynagrodzeń osób kierujących niektórymi 

spółkami oraz zasadami kształtowania wynagrodzeń Zarządu Spółki 

określonych stosowną uchwałą Zgromadzenia Wspólników, ------------------------  

3) kształtowanie wynagrodzeń Zarządu Spółki, ---------------------------------------------  

4) zawieszanie w czynnościach członków Zarządu Spółki z ważnych powodów, 

w tym w szczególności z ważnych powodów opisanych w §20 ust. 4 Aktu 

założycielskiego, ----------------------------------------------------------------------------------  

5) udzielanie zgody członkom Zarządu na zajmowanie stanowisk w organach 

innych spółek. -------------------------------------------------------------------------------------  

4. Odmowa udzielenia zgody przez Radę Nadzorczą w sprawach wymienionych  

w ust. 2 i ust. 3 pkt. 4 i 5 wymaga uzasadnienia. --------------------------------------------  

5. Rada Nadzorcza wykonuje również funkcje opiniodawcze w sprawach 

zastrzeżonych dla Walnego Zgromadzenia zgodnie z § 36 Aktu założycielskiego. 

Opinie wyraża w formie uchwały. --------------------------------------------------------------  

 

§ 25. 
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1. Rada Nadzorcza może z ważnych powodów delegować poszczególnych członków 

do samodzielnego pełnienia określonych czynności nadzorczych na czas 

oznaczony. -----------------------------------------------------------------------------------------------  

2. Delegowany członek Rady Nadzorczej obowiązany jest do złożenia Radzie 

Nadzorczej pisemnego sprawozdania z dokonywanych czynności. -------------------  

3. Rada Nadzorcza albo delegowany przez Radę Nadzorczą Członek Rady albo 

Pełnomocnik ustanowiony uchwałą Zgromadzenia Wspólników zawiera umowy 

stanowiące podstawę zarządzania spółką z Członkami Zarządu. ----------------------  

4. Inne, niż określone w ust. 3, czynności prawne pomiędzy Spółką a Członkami 

Zarządu dokonywane są w tym samym trybie. ----------------------------------------------  

 

§ 26. 

1. Rada Nadzorcza składa się z 3 członków, powoływanych i odwoływanych 

przez Zgromadzenie Wspólników. --------------------------------------------------------------  

2. Kadencja Rady Nadzorczej jest kadencją wspólną i trwa trzy lata. ---------------------  

3. Członek Rady Nadzorczej może być odwołany przez Zgromadzenie 

Wspólników w każdym czasie. -------------------------------------------------------------------  

4. Członek Rady Nadzorczej rezygnację składa Zarządowi na piśmie. -------------------  

5. Członkiem Rady Nadzorczej może zostać wyłącznie osoba, która spełnia łącznie 

następujące warunki: --------------------------------------------------------------------------------  

1) posiada wykształcenie wyższe lub wykształcenie wyższe uzyskane za granicą 

uznane  w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepisów odrębnych, ------  

2) posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, 

powołania, wyboru, mianowania, spółdzielczej umowy o pracę, lub 

świadczenia usług na podstawie innej umowy lub wykonywania działalności 

gospodarczej na własny rachunek, ----------------------------------------------------------  

3) posiada co najmniej 3-letnie doświadczenie na stanowiskach kierowniczych 

lub samodzielnych albo wynikające z prowadzenia działalności gospodarczej 

na własny rachunek, -----------------------------------------------------------------------------  

4) spełnia inne niż wymienione w pkt 1-3) wymogi określone w przepisach 

odrębnych, a w szczególności nie narusza ograniczeń lub zakazów 
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zajmowania stanowisk członków organu nadzorczego w spółkach 

handlowych. ---------------------------------------------------------------------------------------  

6. Członkiem Rady Nadzorczej nie może być osoba, która spełnia przynajmniej 

jeden z poniższych warunków:-------------------------------------------------------------------  

1) pełni funkcję społecznego współpracownika albo jest zatrudniona w biurze 

poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posła do Parlamentu 

Europejskiego  na podstawie umowy o pracę lub świadczy pracę na 

podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze, ---------  

2) wchodzi w skład organu partii politycznej reprezentującego partię polityczną                         

na zewnątrz oraz uprawnionego do zaciągania zobowiązań, ------------------------  

3) jest zatrudniona przez partię polityczną na podstawie umowy o pracę 

lub świadczy pracę na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o 

podobnym charakterze, -------------------------------------------------------------------------  

4) pełni funkcję z wyboru w zakładowej organizacji związkowej lub zakładowej 

organizacji związkowej spółki z grupy kapitałowej, ------------------------------------  

5) jej aktywność społeczna lub zarobkowa rodzi konflikt interesów wobec 

działalności spółki. -------------------------------------------------------------------------------  

 

§ 27. 

1. Członkowie Rady Nadzorczej wybierają ze swego grona Przewodniczącego, 

Wiceprzewodniczącego i Sekretarza Rady. ---------------------------------------------------  

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi jej Przewodniczący, a w przypadku jego 

nieobecności, Wiceprzewodniczący. ------------------------------------------------------------  

3. Oświadczenia kierowane do Rady Nadzorczej pomiędzy posiedzeniami 

dokonywane są wobec Przewodniczącego Rady, a gdy jest to niemożliwe wobec 

Wiceprzewodniczącego Rady. --------------------------------------------------------------------  

 

§ 28. 

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej powinny być zwoływane w miarę potrzeb, jednak 

nie rzadziej niż raz w każdym kwartale roku obrotowego. -------------------------------  
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2. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwołuje Przewodniczący 

Rady Nadzorczej poprzedniej kadencji w terminie jednego miesiąca od dnia 

Zwyczajnego Zgromadzenia Wspólników, o ile uchwała Zgromadzenia 

Wspólników nie stanowi inaczej. W przypadku nie zwołania posiedzenia w tym 

trybie posiedzenie Rady Nadzorczej zwołuje Zarząd Spółki. ----------------------------  

3. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwołuje Przewodniczący Rady lub 

Wiceprzewodniczący, przedstawiając szczegółowy porządek obrad. -----------------  

4. Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno być zwołane na żądanie co najmniej 

jednego członka Rady lub na wniosek Zarządu. ---------------------------------------------  

5. Posiedzenia Rady Nadzorczej są protokołowane. -------------------------------------------  

 

§ 29. 

1. Do zwołania posiedzenia Rady Nadzorczej wymagane jest pisemne 

zawiadomienie wszystkich członków Rady Nadzorczej na co najmniej 7 dni 

przed posiedzeniem Rady.  Z ważnych powodów Przewodniczący Rady może 

skrócić ten termin do 2 dni określając sposób przekazania zaproszenia. -------------  

2. W zawiadomieniu na posiedzenie Rady Nadzorczej Przewodniczący określa 

termin posiedzenia, miejsce obrad oraz szczegółowy projekt porządku obrad. ----  

3. Zmiana zaproponowanego porządku obrad może nastąpić, gdy na posiedzeniu 

obecni są wszyscy członkowie Rady i nikt nie wnosi sprzeciwu co do porządku 

obrad. ----------------------------------------------------------------------------------------------------  

 

§ 30. 

1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwały, jeżeli na posiedzeniu jest obecna  

co najmniej połowa jej członków i wszyscy członkowie Rady Nadzorczej zostali 

powiadomieni o treści projektu uchwały. -----------------------------------------------------  

2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwały w głosowaniu jawnym. ---------------------------  

3. Głosowanie tajne zarządza się na wniosek członka Rady Nadzorczej oraz w 

sprawach personalnych. W przypadku zarządzenia głosowania tajnego 

postanowień ust. 4  nie stosuje się. --------------------------------------------------------------  
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4. Rada Nadzorcza może podejmować uchwały w trybie pisemnym lub przy 

wykorzystaniu środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość. 

Podjęcie uchwały w tym trybie wymaga uzasadnienia oraz uprzedniego 

przedstawienia projektu uchwały wszystkim członkom Rady. -------------------------  

5.  Podjęte w trybie ust. 4 uchwały zostają przedstawione na najbliższym 

posiedzeniu Rady Nadzorczej z podaniem wyniku głosowania. -----------------------  

6. Rada Nadzorcza podejmuje uchwały bezwzględną większością głosów. W 

przypadku równości głosów decyduje głos Przewodniczącego Rady. Uchwały 

Rady Nadzorczej podpisywane są przez wszystkich członków Rady biorących 

udział w głosowaniu. -------------------------------------------------------------------------------  

 

§ 31. 

1. Członkowie Rady Nadzorczej wykonują swoje prawa i obowiązki osobiście. ------  

2. Udział w posiedzeniu Rady Nadzorczej jest obowiązkiem członka Rady. Członek 

Rady Nadzorczej podaje przyczyny swojej nieobecności na piśmie. 

Usprawiedliwienie nieobecności członka Rady wymaga uchwały Rady.-------------  

3. Członkom Rady Nadzorczej przysługuje wynagrodzenie miesięczne w 

wysokości ustalonej przez Zgromadzenie Wspólników. ----------------------------------  

  

C. ZGROMADZENIE WSPÓLNIKÓW 

 

§ 32. 

1. Zgromadzenie Wspólników obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne. -----------  

2. Zwyczajne Zgromadzenie Wspólników zwołuje Zarząd Spółki. Jeżeli Zarząd nie 

zwoła zwyczajnego Zgromadzenia Wspólników w ustawowym terminie prawo 

do jego zwołania uzyskuje Rada Nadzorcza. -------------------------------------------------  

3. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspólników zwoływane jest wówczas, gdy 

wymaga tego sytuacja Spółki albo dla rozpatrzenia istotnych spraw Spółki. Do 

zwołania Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników stosuje się przepisy 

Kodeksu Spółek Handlowych. -------------------------------------------------------------------  

4. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspólników zwołuje Zarząd Spółki: ------------------  
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1) z własnej inicjatywy, -----------------------------------------------------------------------------  

2) na pisemne żądanie Rady Nadzorczej, -----------------------------------------------------  

3) na pisemne żądanie wspólników, przedstawiających co najmniej jedną 

dziesiątą kapitału zakładowego, złożony co najmniej na miesiąc przed 

proponowanym terminem Zgromadzenia Wspólników. ------------------------------  

5. Zwołanie Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników na żądanie Rady 

Nadzorczej lub wspólników powinno nastąpić w ciągu dwóch tygodni od daty 

zgłoszenia żądania. ----------------------------------------------------------------------------------  

6. W przypadku, gdy nadzwyczajne Zgromadzenie Wspólników nie zostanie 

zwołane w tym terminie to: -----------------------------------------------------------------------  

1) jeżeli z żądaniem zwołania wystąpiła Rada Nadzorcza - uzyskuje ona 

prawo do zwołania żądanego Zgromadzenia Wspólników, ----------------------  

2) jeżeli z żądaniem zwołania wystąpili wspólnicy - sąd rejestrowy może, po 

wezwaniu Zarządu do złożenia oświadczenia, upoważnić do zwołania 

nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników występujących z żądaniem. --  

 

§ 33. 

1. Zgromadzenie Wspólników może podejmować uchwały jedynie w sprawach 

objętych porządkiem obrad, z zastrzeżeniem art. 239 kodeksu spółek 

handlowych. 

2. Porządek obrad proponuje Zarząd Spółki albo podmiot zwołujący 

Zgromadzenie Wspólników. ----------------------------------------------------------------------  

3. Wspólnik lub Wspólnicy przedstawiający co najmniej jedną dziesiątą kapitału 

zakładowego, mogą żądać umieszczenia poszczególnych spraw na porządku 

obrad najbliższego Zgromadzenia Wspólników. --------------------------------------------  

4. Jeżeli żądanie, o którym mowa w ust. 3, zostanie złożone po zwołaniu 

Zgromadzenia Wspólników, wówczas zostanie potraktowane jako wniosek o 

zwołanie Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników. ---------------------------------  

5. Zgromadzenie Wspólników może zarządzać przerwy w obradach bezwzględną 

większością głosów. Łącznie przerwy nie mogą trwać dłużej niż 14 dni. -------------  
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§ 34. 

Zgromadzenia Wspólników odbywają się w Zawierciu. ---------------------------------------  

 

§ 35. 

Zgromadzenie Wspólników otwiera Przewodniczący Rady Nadzorczej 

albo Wiceprzewodniczący Rady Nadzorczej, a w razie nieobecności tych osób - 

Prezes Zarządu albo osoba wyznaczona przez Zarząd Spółki. Następnie, z 

zastrzeżeniem przepisów art. 237 § 1 Kodeksu spółek handlowych, spośród osób 

uprawnionych do uczestnictwa w Zgromadzeniu Wspólników wybiera się 

Przewodniczącego Zgromadzenia. -------------------------------------------------------------------  

 

§ 36. 

1. Uchwały  Zgromadzenia Wspólników wymagają w szczególności: ----------------------  

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarządu z działalności Spółki 

oraz sprawozdania finansowego za ubiegły rok obrotowy, ------------------------------------  

2) udzielenie członkom organów Spółki absolutorium z wykonania przez nich 

obowiązków, ------------------------------------------------------------------------------------------------  

3) podział zysku lub pokrycie straty, -----------------------------------------------------------------  

4) przesunięcie dnia dywidendy lub rozłożenie wypłaty dywidendy na raty, -----------  

5) zmiana przedmiotu działalności Spółki, ---------------------------------------------------------  

6) zmiana umowy Spółki, -------------------------------------------------------------------------------  

7) podwyższenie lub obniżenie kapitału zakładowego, -----------------------------------------  

8) użycie kapitału zapasowego i rezerwowych, ---------------------------------------------------  

9) ustalenie sposobu i warunków umorzenia udziałów, ----------------------------------------  

10) połączenie, przekształcenie lub podział Spółki, ----------------------------------------------  

11) rozwiązanie i likwidacja Spółki, ------------------------------------------------------------------  

12) emisja obligacji każdego rodzaju, ----------------------------------------------------------------  

13) udzielenie Zarządowi zgody na zbycie i wydzierżawienie przedsiębiorstwa lub 

jego zorganizowanej części oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa 

rzeczowego, -------------------------------------------------------------------------------------------------  
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14) udzielenie Zarządowi zgody na nabycie i zbycie nieruchomości lub udziałów w 

nieruchomości, jeżeli ich wartość przekracza  kwotę 2.000.000,00 zł, ----------------------  

15) udzielenie Zarządowi zgody na rozporządzanie prawem lub zaciągnięcie przez 

Spółkę zobowiązania, którego wartość przekracza kwotę 2.000.000,00 zł z 

zastrzeżeniem ust. 2, --------------------------------------------------------------------------------------  

16) wszelkie postanowienia, dotyczące roszczeń o naprawienie szkody 

wyrządzonej przy zawiązywaniu Spółki lub sprawowaniu zarządu albo nadzoru,--

------------------ 

17) wyrażenie zgody na zawiązanie przez Spółkę innej spółki i objęcie albo nabycie 

akcji lub udziałów w innych spółkach z wyjątkiem, gdy objęcie akcji i udziałów 

tych spółek następuje za wierzytelności Spółki, w ramach postępowań układowych 

lub ugodowych, --------------------------------------------------------------------------------------------  

18) określanie sposobów głosowania reprezentantów Spółki dysponujących 

akcjami na Walnym Zgromadzeniu lub udziałami na Zgromadzeniu Wspólników 

poszczególnych spółek, w których Spółka posiada 100% akcji lub udziałów, w 

sprawach: ----------------------------------------------------------------------------------------------------  

a) zmiany statutu lub umowy spółki, -----------------------------------------------------------  

b) podwyższenia lub obniżenia kapitału zakładowego, -----------------------------------  

c) połączenia z inną spółką lub przekształcenia spółki, ------------------------------------  

d) zbycia akcji lub udziałów spółki, -------------------------------------------------------------  

e) rozwiązania i likwidacji spółki, ---------------------------------------------------------------  

19) wyrażenie zgody na zbycie przez Spółkę nabytych lub objętych akcji lub 

udziałów Spółki w innych spółkach z określeniem warunków i trybu zbycia akcji lub 

udziałów, z wyjątkiem: ----------------------------------------------------------------------------------  

a) zbywania akcji będących przedmiotem publicznego obrotu papierami 

wartościowymi, ---------------------------------------------------------------------------------------  

b) zbywania akcji lub udziałów, które Spółka posiada w ilości nie przekraczającej 

10% udziału w kapitale zakładowym poszczególnych spółek, --------------------------  

20) ustalanie zasad wynagradzania dla członków Zarządu Spółki i Rady Nadzorczej, 

21) powoływanie i odwoływanie członków Rady Nadzorczej, -------------------------------  
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22) zawarcie przez Spółkę umowy kredytu, pożyczki, poręczenia lub innej podobnej 

umowy z członkiem zarządu, rady nadzorczej, prokurentem, likwidatorem albo na 

rzecz którejkolwiek z tych osób, -----------------------------------------------------------------------  

23) zatwierdzanie kierunków rozwoju Spółki. ----------------------------------------------------  

2. Obowiązek uzyskania zgody Zgromadzenia Wspólników na zaciągnięcie przez 

Spółkę zobowiązań, o których mowa w ust.1 pkt 15) nie dotyczy umów 

zawieranych przez Spółkę z jednostkami samorządu terytorialnego, będących 

wynikiem uzyskania przez Spółkę zamówienia publicznego, którego 

przedmiotem jest działalność Spółki objęta kodami PKD: 38.11.Z; 38.12.Z; 38.21.Z; 

38.22.Z; 38.23.Z; 38.32.Z; 38.33.Z. ------------------------------------------------------------------  

 

V. GOSPODARKA SPÓŁKI 

 

§ 37. 

Rokiem obrotowym Spółki jest rok kalendarzowy. ----------------------------------------------  

 

§ 38. 

Księgowość Spółki prowadzona jest zgodnie z przepisami o rachunkowości. -----------  

 

§ 39. 

1. Spółka tworzy następujące kapitały i fundusze: -----------------------------------------------  

1) kapitał zakładowy, -------------------------------------------------------------------------------------  

2) kapitał zapasowy, --------------------------------------------------------------------------------------  

3) kapitał rezerwowy z aktualizacji wyceny, -------------------------------------------------------  

4) pozostałe kapitały rezerwowe, ---------------------------------------------------------------------  

5) zakładowy fundusz świadczeń socjalnych. -----------------------------------------------------  

2. Spółka może tworzyć i znosić, uchwałą Zgromadzenia Wspólników, inne kapitały 

na pokrycie szczególnych strat lub wydatków, na początku i w trakcie roku 

obrotowego. -------------------------------------------------------------------------------------------------  

 

§ 40. 
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Zarząd Spółki jest obowiązany: ------------------------------------------------------------------------  

1) sporządzić sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z działalności Spółki  

za ostatni rok obrotowy w terminie trzech miesięcy od dnia bilansowego, ---------------  

2) poddać sprawozdanie finansowe badaniu przez biegłego rewidenta, -------------------  

3) złożyć do oceny Radzie Nadzorczej dokumenty, wymienione w pkt. 1, wraz z 

opinią i raportem biegłego rewidenta, ---------------------------------------------------------------  

4) przedstawić Zwyczajnemu Zgromadzeniu Wspólników dokumenty, wymienione 

w pkt. 1, opinię wraz z raportem biegłego rewidenta oraz sprawozdanie Rady 

Nadzorczej, o którym mowa w § 24 ust. 1 pkt. 3, w terminie do końca czwartego 

miesiąca, licząc od dnia zakończenia poprzedniego roku bilansowego. --------------------  

 

§ 41. 

1. Sposób przeznaczenia czystego zysku Spółki określi uchwała Zgromadzenia 

Wspólników. ------------------------------------------------------------------------------------------------  

2. Zgromadzenie Wspólników może przeznaczyć część zysku na: --------------------------  

1) pozostałe kapitały i fundusze, ----------------------------------------------------------------------  

2) inne cele. --------------------------------------------------------------------------------------------------  

 

VI. POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

§ 42. 

1. Z przyczyn przewidzianych przepisami prawa Spółka ulega rozwiązaniu. -----------  

2. Likwidatorami są członkowie Zarządu Spółki, chyba że uchwała Zgromadzenia 

Wspólników stanowi inaczej. --------------------------------------------------------------------------  

 

§ 43. 

Wypisy umowy Spółki można wydawać Wspólnikom i Spółce  w  dowolnych 

ilościach.” ----------------------------------------------------------------------------------------------------  

 

 


